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Es fa public que el decret d’alcaldia de 12 de gener de 2018, va aprovar la convocatoria i les
bases que es transcriuen a continuacio i hauran de regir el procés de creacidé d’'una borsa de
treball per la contractacio laboral i temporal de Mestre d’Educacio Infantil.

ANUNCI

El termini de presentaci6é de sol-licituds s'obrira a partir del dia seglient al de I'anunci d'aquesta
convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Contra aquesta Resolucid, d'acord amb el que estableix la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, les persones interessades
podran interposar recurs potestatiu de reposicié davant l'alcaldia en el termini d'un mes a
comptar de l'endema de la seva publicaci6 al DOGC, o directament recurs contencids
administratiu davant els Jutjats del Contenciés Administratiu en el termini de dos mesos a
comptar de l'endema de la publicaci6 de la Resoluci6 al DOGC. Igualment les persones
interessades podran interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.

Les bases de la convocatoria son les que s'adjunten a continuacio.

BASES PER A LA CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL
D’ASPIRANTS PER A CONTRACTACIONS LABORALS TEMPORALS DE
MESTRE D’EDUCACIO INFANTIL D’UNA ESCOLA BRESSOL

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Es objecte d’aquestes bases la definicié dels mérits, proves i resta de requisits que
hauran de regir per la creacié d’'una borsa de treball per cobrir necessitats concretes
prioritaries de caracter temporal i/o vacants sobrevingudes amb caracter temporal de
les categories que a continuacio s’'indiquen:

A) Denominacio B) Grup C) Titulacié
1. Mestre d’Educacio Infantil | A2 Estar en possessi6 de la diplomatura de Mestra d’Educacio Infantil o
el de grau equivalent.

Les retribucions a percebre seran de es que corresponguin al lloc de treballs segons
les retribucions vigents en I'’Ajuntament de Prats de Lluganeés.

L’horari laboral sera de dilluns a divendres: 37,5 hores/setmanals a distribuir segons
els horaris del centre.

Amb caracter general s’estableixen el periode de prova de 2 mesos.
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La no superacié del periode de prova suposara I'extincié del contracte temporal, aixi
com la pérdua del dret a ser cridat en el cas de noves contractacions temporals,
mentre duri la vigéncia de la borsa de treball corresponent.

2. FUNCIONS BASIQUES

Corresponen al director o directora de la llar d’'infants les funcions seguents:

1.

El manteniment de les relacions necessaries amb els familiars dels infants
atesos i amb altres professionals i serveis en relaci6 amb I'educacié i el
desenvolupament dels infants.

L’atencio directa als infants i educacié vetllant per I'atencié a la diversitat i
I'adaptacio de les programacions del centre en funcié de les necessitats.
L’elaboracié d’'informes, programacions, memories o altres documents d’escola
juntament amb I'equip.

La difusio dels projectes i les linies de treball i organitzacié de I'escola a la resta
de la comunitat educativa.

D’altres funcions que, amb caracter general, li siguin atribuides segons la seva
categoria i les necessitats de I'escola.

3. CONDICIONS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en les proves selectives sera necessari reunir les condicions
seglents:

a)

b)

c)

d)

Tenir la nacionalitat espanyola o la d’algun pais membre de la Unié Europea o
la dels Estats als quals, en virtut de Tractats Internacionals subscrits per la
Uni6é Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacio de
treballadors. També podran participar el conjuge, aixi com els descendents
d’ambdds i els descendents del conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres
Estats membres de la Unié Europa, sempre que no estiguin separats de dret,
siguin menors de vint-i-un anys o majors d’'aquesta edat que visquin al seu
carrec.

Haver complert els 16 anys i no excedir de I'edat de la jubilacio.

Estar en possessio de la titulacié académica que s’indica en la base primera o
en condicions d’obtenir-la en data de finalitzacié del termini d’admissié de
sol-licituds. En cas d’aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar 'homologacié de la titulacié exigida.

No tenir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les
funcions corresponents, i pel que fa a places reservades a disminuits caldra
acreditar la condicio oficial de persona discapacitada o el grau d’'incapacitat.
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e) No haver estar separat, mitjanant expedient disciplinari, del servei en
Administracions Puabliques, per mitja de resoluci6 ferma, ni trobar-se inhabilitat
per a I'exercici de funcions publiques per senténcia ferma.

f) No trobar-se en cap de les causes d’'incapacitat o incompatibilitat previstes en
la legislacio vigent sobre la matéria.

g) Coneixement de la llengua catalana, nivell de suficiéncia.

4. SOL-LICITUDS

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccio s’han de presentar al Registre
General de I'Ajuntament de Prats de Lluganés, dins el termini improrrogable de 20 dies
naturals, a comptar des del segiient al de la publicacié en el DOGC.

També poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a I'article 16.4
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques

Les bases i la convocatoria es publicaran en el taulell d’anuncis de I'ajuntament, en la
web d’aquesta administracid en el BOP i un anunci de la convocatoria en el diari
DOGC.

Els aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i cadascun
dels requisits exigits en la base tercera, d’acord amb les condicions establertes en la
legislacio vigent.

Les sol-licituds aniran acompanyades de la seglient documentacio :

1. Curriculum de I'aspirant

2. Fotocopia del DNI

3. Fotocopia del titol/s academic/s

4. Fotocopia dels justificants acreditatius dels mérits que al-leguin per la seva
valoracio en la fase de concurs. El tribunal qualificador no podra tenir en
compte altres mérits que els que es presentin i justifiquin en aquest tramit.
Caldra aportar contractes de treball o nomenaments i informe de “vida laboral”
expedit per la Tresoreria de la Seguretat Social. En cas de treballs realitzats en

I'administracio publica certificats de serveis prestats.

5. Adaptacions necessaries que es creguin adients per realitzar les proves en el
suposit de persones disminuides.
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6. Certificacio acreditativa del nivell de catala exigit, expedit pel centre oficial, en
el cas de trobar-se exempt de realitzar I'exercici de catala.

7. Declaraci6 de responsable de complir amb els requisits de la base tercera.
8. Aportacio del certificat d’inexisténcia d’antecedents penals per delictes sexuals.

5. ADMISSIO D’ASPIRANTS

Quan finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds, el president de la corporacio
dictara resolucié en el termini d’'un mes, en qué declarara aprovada la llista provisional
d’admesos i exclosos, que sera publicada a la pagina web municipal i anunciada en el
tauler d’edictes de la corporacio, concedint un termini de 10 dies habils per a esmenar
possibles reclamacions, segons I'art. 68 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre.

En la mateixa resolucié es determinara el lloc, data i I'hora del comengament de les
proves. La llista provisional s’elevara a definitiva, sense necessitat d’'una nova
publicacid, si en el termini de 10 dies establert no s’hi presenten reclamacions.

El president de la corporacié estimara o desestimara les reclamacions formulades. Si
se n‘acceptés alguna, es procedira a notificar-la personalment al recurrent en els
termes de la Llei 39/2015, i tot seguit, s’'esmenara la llista provisional d’admesos i
exclosos i s’exposara al tauler d’anuncis de I'ajuntament.

La crida de posteriors exercicis es fara mitjancant la publicacié a la pagina web
municipal i al taulell de I'Ajuntament.

6. EL TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador estara constituit per un president, un minim de 2 vocals titulars,
i un secretari amb veu i sense vot, amb una titulacio igual o superior a la que s’exigeix
per a I'accés a les places objecte de la convocatoria, i s'indicaran a la llista d’admesos
i exclosos. Els titulars nomenaran el seu suplent, en cas de no poder assistir-hi.

L’abstencio i la recusacié els membres del tribunal s’han d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

Els tribunals no podran constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de la meitat dels seus
membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s’adoptaran per majoria. Sempre
sera necessaria la presencia del president i del secretari.

Es requerira 'assisténcia de personal técnic del Consorci de Normalitzacié Linguistica
per realitzar la prova de catala, si escau.

El tribunal disposara, si aixi ho creu convenient, la incorporacié d'assessors/es
especialistes perqué col-laborin amb els seus membres en la valoracié de les proves.
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L'informe que emetin no tindra caracter vinculant, perd sera tingut en compte a I'hora
de determinar la puntuacio dels/de les aspirants.

7. INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCEDIMENT DE SELECCIO

La fixacié de les dates de les proves correspondra al tribunal i es publicara I'anunci al
tauler d’anuncis i la web de I'ajuntament.

Els aspirants seran convocats per a cada exercici en crida Unica, llevat de casos de
forga major, degudament justificats i valorats lliurement pel tribunal. Els aspirants que

no hi compareguin seran exclosos de la prova, i conseqientment, de la seleccio.

A efectes d’identificacio els aspirants hauran de concérrer a cada exercici amb el DNI
o similar.

8. PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procés de seleccio es regira per la modalitat de concurs amb proves d’apreciacio de
la capacitat constara d’aquestes fases:

la. Fase : exercici de coneixements de catala (els aspirants que no hagin
acreditat la titulacié).

2a. Fase : exercici tedric — practic.

3a. Fase : valoracié de merits.

4a. Fase : entrevista personal.

Es cridara les persones en convocatoria Unica, i si no es presentessin a qualsevol de
les proves a que se€’ls convoqui quedarien eliminats del procés selectiu.

En benefici del respecte al principi constitucional d’igualtat entre els aspirants, el
procés selectiu no podra ser interromput en cap cas.

8.1 Exercici de coneixements de catala

S’haura de realitzar una prova d’acreditacié del coneixement del Catala exigint el
"nivell de suficiéncia” i la qual tindra un caracter eliminatori (apte/no apte).

Quedaran exempts de la realitzacid6 d’aquest exercici els aspirants que presentin
juntament a la sol-licitud el certificat de suficiencia de Catala i que correspon al
“certificat C1” de la Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya o
dels reconeguts com a equivalents.
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8.2. Exercici teoric-practic

Consistira en un sup0sit teodric - practic proposat pel tribunal, directament relacionat
amb les funcions propies de la categoria i/o professio.

Aquest exercici és obligatori i eliminatori, puntuant-se de 0 a 12 punts, essent eliminats
els aspirants que no obtinguin un minim de 6 punts.

8.3 Valoraci6 de meérits
Les bases de valoracio i puntuacié son les seglents, per a superar la 32 fase :
a) Experiencia professional: Valoraci6 de les experiéncies professionals

relacionades amb les funcions propies o similars a la categoria professional.
Puntuacié maxima 1 punts.

En 'administracio local

0,50 punts per any treballat

En 'administracié autondmica

0,40 punts per any treballat

En 'administracio de I'estat

0,30 punts per any treballat

Per a tasques amb similitud técnica i d’especialitzacié al sector

privat, i que siguin directament relacionades amb la placa 0,20 punts per any treballat

convocada

Caldra acreditar els mérits dels apartats anteriors mitjancant contractes de treball i
nomenaments i informe de vida laboral expedit per la Tresoreria de la Seguretat Social
i/o certificat de serveis prestats a I’Administracié publica.

b) Formacié reglada: per titulacions academiques rellevants pel lloc de treball a
exercir superiors o addicionals a la titulaci6 minima exigida. Puntuaci6 maxima
2’5 punt.

Altres titols de nivell superior a I'exigit, de rellevancia pel lloc de treball 2 punts

Altres titols del mateix nivell, de rellevancia pel lloc de treball 1 punts

En cap cas s’avaluaran les titulacions exigides per prendre part a la convocatoria, ni
tampoc titols académics de nivell inferior que siguin necessaris per assolit aquelles
titulacions ni per assolir-ne d’altres de nivell superior que puguin ser al-legades com a
merit.

c) Formacid professional: cursos, seminaris i/o jornades relacionats amb el lloc de
treball a proveir, d'acord amb I'escala seglient: (Puntuaciéo maxima 2’5 punts)
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Per curs de formacid, jornada o seminari d’'una durada fins a 5 hores 0,10 punts
Per curs de formacid, jornada o seminari de més de 5 hores i fins a 10 hores 0,20 punts
Per curs de formacid, jornada o seminari de més de 10 hores fins a 20 hores 0,40 punts
Per curs de formacid, jornada o seminari de més de 20 hores i fins a 50 hores 0,70 punts
Per curs de formacid, jornada o seminari de més de 50 hores i fins a 100 hores 1,50 punts
Per curs de formacid, jornada o seminari de més de 100 hores 2,00 punts

La puntuacié maxima que es podra assolir en les valoracions dels meérits sera de 6
punts. Per a la puntuacié dels mérits al-legats caldra que els aspirants els acreditin
fefaentment.

8.4. Entrevista personal

Si el tribunal ho considera adient per assegurar la objectivitat, la racionalitat del procés
selectiu i el requeriments funcionals de la plaga, podra completar-se amb una
entrevista personal que es fonamentara en els aspectes curriculars dels aspirants i la
seva adaptacié als requeriments del lloc de treball, amb una puntuacié maxima de
tres punts.

9. RELACIO D’APROVATS | PRESENTACIO DE DOCUMENTS

Finalitzat el procés de seleccid, el tribunal publicara la relacié de candidats per ordre
de puntuacid, i elevara la relacié6 esmentada a la Presidéncia de la Corporacié.

En el suposit que alguns aspirants resultin amb la mateixa puntuacio, prevaldra
I'aspirant que obtingui millor puntuacié a la prova teorico-practica.

Els aspirants proposats es trobaran a I'espera de ser cridats per I'’Ajuntament de Prats
de Llucanés per ordre de puntuacié quan es produeixi la necessitat de contractacio
temporal, segons el suposit que es produeixi, i hauran de presentar en la Secretaria de
la corporaci6, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i requisits en
la convocatoria.

10. CONTRACTACIONS TEMPORALS

L’ordre de preferéncia per a la contractacié o el nomenament que correspongui vindra
determinat per I'ordre de puntuacio.
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Les contractacions laborals temporals seran en alguna de les modalitats de durada
determinada previstes a I'art. 15 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg.

Segons la necessitat que es produeixi en cada moment.
La vigéncia d’aquesta borsa de treball s’estableix en tres anys.

11. BORSA DE TREBALL

Com a resultat d'aquest procés, tots els aspirants que hagin obtingut la puntuacio
minima exigida passaran a formar part, per ordre de puntuacié, d'una borsa de treball
per cobrir les necessitats que es puguin produir a I'Ajuntament durant els proxims tres
anys, aixi com per cobrir vacants o incidencies que es puguin produir del personal de
la categoria per la qual s'ha format la borsa.

Quan sigui necessari nomenar algun dels aspirants de la borsa, ens posarem en
contacte amb el candidat que estigui situat en primer lloc de la llista, mitjancant adreca
de correu electronic i/o telefon que els aspirants hagin indicat en la seva instancia. En
cas de no obtenir resposta en el termini maxim de dos dies habils, s'entendra que el
candidat renuncia a la contractacio i es contactara amb el segiient candidat per ordre
de puntuacio.

Les persones seleccionades seran les responsables de mantenir actualitzades les
seves dades de contacte.

Una vegada feta la crida, i en el suposit que el candidat hi renunciés, ho haura de fer
per correu electronic adrecat a I'Ajuntament o presencialment.

La renuncia a un lloc de treball ofert suposara que l'aspirant passi a ocupar el darrer
lloc de la borsa, llevat que concorrin algunes de les circumstancies seguents:

- Permis de maternitat, baixa motivada per embaras o situacio assimilada.

- Malaltia greu que impedeixi l'assistencia al lloc de treball, sempre que s'acrediti
fefaentment.

- Exercici de carrec public: representatiu que impossibiliti I'assisténcia al lloc de treball.

La persona cridada que passi a prestar els seus serveis a I'Ajuntament sera baixa de
la borsa, i una vegada finalitzats els seus serveis, s'adscriura de nou a la borsa. Si la
suma dels nomenaments és inferior a un any, se l'adscriura al mateix lloc que
ocupava, i si és superior a un any, se l'adscriura a I'dltim lloc de la borsa.
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A la finalitzacio de la prestacié6 del servei es realitzara la valoracié de la tasca
realitzada pels treballadors/res. Aquesta valoracié es tindra en compte per properes
ocasions. Si aquesta fos manifestament negativa, I'Alcalde-President podra acordar la
seva exclusio definitiva de la borsa.

12. CAUSES DE CESSAMENT

El cessament com a personal contractat laboral temporal es podra produir per les
causes generals previstes en la normativa laboral vigent. Les contractacions laborals
es realitzaran amb el tipus de contracte més adient per atendre les necessitats de
caracter temporal que puguin produir-se, amb respecte a la normativa laboral vigent en
cada cas, i en especial en quant a la seva durada.

13. INCOMPATIBILITATS | REGIM DE SERVEI

En I'exercici de les funcions atribuides a la plaga s’aplicara la normativa vigent sobre el
régim d’incompatibilitats en el sector public.

Pel que fa a la determinacié i adscripcié al lloc de treball, comeses, jornada laboral,
etc. el personal s’atindra a les resolucions que adopti I'Alcaldia-Presidéncia.

14. INCIDENCIES

En el suposit de consultes fetes per Internet, i per garantir el respecte i la
confidencialitat de les dades dels/de les aspirants en el marc del dret fonamental a
l'autodeterminacié informativa, resultant de l'entrada en vigor de la Llei organica
15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, el nUmero
corresponent al registre d'entrada de la sol-licitud presentada en qualsevol dels
registres de la Corporacié per participar en la convocatoria constituira la referencia per
a cada aspirant, a l'efecte d'informar-se de les qualificacions i/o valoracions
obtingudes.

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d'aquest procés selectiu i
les llistes definitives d'admesos/es i exclosos/es s'ha d'interposar recurs contenciés
administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, en el termini de
dos mesos a comptar des del dia segiient de la notificacié o publicacié en els diaris
oficials.

Alternativament i potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant l'alcalde, en
el termini d'un mes a comptar des del dia seglient de la publicacié o notificacié.

Contra els actes de tramit de l'organ seleccionador que decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos
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legitims, les persones interessades poden interposar recurs d'algada davant I'Alcalde,
en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la publicacid, exposicié en el tauler
d'anuncis o natificacio individual.

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els/les aspirants poden formular totes les al-legacions que
estimin pertinents perque siguin preses en consideracio en el moment de fer publica la
puntuacio final del procés selectiu.

EL tribunal queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es presenti durant aquesta
convocatoria.

La convocatoria de les proves selectives, I'aprovacié d’aquestes bases i tots els actes
administratius que se’n derivin podran ser impugnats pels interessats en els casos i
forma establerts per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu comu
de les administracions publiques.

Per tot alld que no sigui previst en aquestes bases, es procedira en virtut de la
normativa aplicable a la funcié publica local de Catalunya i, amb caracter supletori, per

la normativa propia de la Generalitat de Catalunya i de I'Estat.

ANNEX. TEMARI

TEMARI GENERAL

CONSTITUCIO ESPANYOLA.

Tema 1. La Constitucio espanyola de 1978: estructura, contingut i principis. Els drets
fonamentals i les llibertats publiques. Els deures. El Tribunal Constitucional.

ORGANITZACIO DE L'ESTAT.

Tema 2. L'organitzacio territorial de I'Estat: I'Administracié central, autonomica i local.
Ens que l'integren I'administracié local. La Llei de bases del regim local. EI municipi.
Els organs de representacié politica i la seva designacié. Linies generals de
l'organitzacio i competéncies municipals.

ESTATUT D'AUTONOMIA.
Tema 3. L'Estatut d'autonomia de Catalunya; estructura, contingut essencial i principis

fonamentals. Els procediments de reforma. Competéncies de la Generalitat de
Catalunya: exclusives, de desenvolupament legislatiu i executives.
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Tema 4. El Parlament de Catalunya; composicid, organitzacio i funcions. El President
de la Generalitat: eleccio, cessament i funcions. El Govern: composicio, atribucions i
funcions.

UNIO EUROPEA.

Tema 5. Configuracio de la Unié Europea. Els tractats originaris i de modificacié. La
Constitucio Europea. Caracteristiques de I'ordenament juridic comunitari. Fonts: els
tractats; els reglaments; les directives. Les institucions comunitaries. La Comissio. El
Consell. El Parlament Europeu. El Tribunal de Justicia. El Tribunal de Comptes.

FUNCIO PUBLICA | DRET DEL TREBALL.

Tema 6. El régim juridic de la funcid publica catalana. La funci6 publica local: seleccio i
provisio de llocs; adquisicié i perdua de la condicié de funcionari.

Tema 7. Drets i deures del personal al servei de I'Administracié publica. El sistema
retributiu. Situacions administratives. Régim d'incompatibilitats del personal al servei
de I'Administracio publica.

Tema 8. Les relacions laborals. Sistemes de representacido i participacid en
I'Administracié publica. Organs de representacié, determinacié de les condicions de
treball i participacié del personal al servei de les administracions publiques. Els pactes
i els acords amb les organitzacions sindicals.

Tema 9. L'Estatut dels treballadors: estructura i contingut. Els convenis col-lectius. La
voluntat de les parts. El costum laboral. El sistema espanyol de la Seguretat Social. La

Llei de bases. L'Ebep.

TEMARI ESPECIFIC

1. Importancia de I'Educacié Infantil. Les etapes i els moments més significatius.
2. Importancia de I'Escola bressol a nivell sociologic, psicologic i pedagogic.

3. Caracteristiques generals del nen i de la nena fins als sis anys. Els principals factors
gue intervenen en el seu desenvolupament.

4. El desenvolupament infantil en els tres primers anys de vida. El paper dels adults.

5. El desenvolupament psicomotor en els nens i les nenes fins als sis anys. La
psicomotricitat en el curriculum de I'educacié infantil. La intervencié educativa.

6. El desenvolupament psicomotor en els nens i les nenes fins als tres anys.
Capacitats basiques que cal desenvolupar en els tres primers anys de vida.
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7. El desenvolupament de la personalitat. EI desenvolupament afectiu en els nens i les
nenes de zero a sis anys. L'assoliment de l'autonomia.

8. El nen i la nena descobreixen els altres. El procés de descobriment, de vinculacio i
d'acceptacio. L'escola com a institucié socialitzadora.

9. L'escolaritzacié dels nens i les nenes amb necessitats educatives especials. La
resposta educativa a les necessitats d'aquests alumnes en el Projecte Curricular de
Centre i en les programacions. Les adaptacions curriculars.

10. L'Escola bressol i la resposta a les necessitats especials dels alumnes.
Identificacio i valoracié de les necessitats educatives especials dels alumnes i la seva
relacié amb el curriculum.

11. El paper de I'Escola bressol en la prevenci6 i la intervencié amb nens i nenes en
situacié de risc social. Els principals conflictes de la vida en grup.

12. El desenvolupament cognitiu dels zero als tres anys. El coneixement de la realitat.
L'observacio i I'exploracié del mon fisic, natural i social. La génesi i la formacié dels
principals conceptes.

13. El periode d'adaptacié dels nens i les nenes a I'Escola bressol. Les relacions entre
la familia i I'equip docent.

14. L'educacio per a la salut. Actituds i habits relatius al descans, la higiene i l'activitat
infantil. La prevencié d'accidents, primers auxilis i malalties infantils. Criteris per a la
intervencié educativa.

15. L'alimentacié, la nutricio i la dietética. L'alimentacio equilibrada i la planificacié de
mendus.

16. Els trastorns infantils relacionats amb l'alimentacié. Les hores dels apats com a
moments educatius.

17. L'educaci6 sexual en l'etapa infantil. El descobriment i la identificacié amb el propi
sexe. La construccié dels rols masculi i femeni. Estrategies educatives per evitar la
discriminacié de génere.

18. Els principis de la intervencié educativa en l'educacié infantil. L'enfocament
globalitzador. Sentit i significat de I'aprenentatge.

19. L'observacié i I'experimentacié. La seva concrecid en el marc del projecte
curricular.
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20. El curriculum de l'etapa d'educacio infantil. Les arees curriculars i els blocs de
continguts principals.

21. La planificacio de I'acci6é educativa. La programaci6 en el primer cicle de I'educacio
infantil. Objectius, continguts i metodologia adequada per als nens i les nenes de zero
a tres anys.

22. La funcié del mestre/de la mestra en I'educaci6 infantil. La intencionalitat educativa.
Les relacions interactives entre l'infant i el mestre/la mestra.

23. El mestre/la mestra d'educacié infantil com a membre de I'equip educatiu i la seva
relacié amb les families.

24. L'organitzacié dels espais i del temps. Criteris per a una distribucié i organitzacio
espacial i temporal adequades. Els ritmes i les rutines quotidianes.

25. L'equipament, el material didactic i els materials curriculars a I'escola bressol. La
seleccig, la utilitzacio i I'avaluacié dels recursos materials.

26. El desenvolupament del llenguatge. Llenguatge i pensament. L'evolucié de la
comprensio i de I'expressio. Problemes més freqlents en el llenguatge infantil.

27. L'ensenyament i l'aprenentatge de la llengua a l'educacid infantil. Técniques i
recursos per a la comprensio i I'expressio oral.

28. La literatura infantil. El valor educatiu del conte. Criteris per seleccionar, utilitzar i
narrar contes. Activitats a partir del conte. La biblioteca de l'aula.

29. L'educacié musical a I'Escola bressol. Caracteristiques i criteris de seleccié de les
activitats musicals. Els recursos didactics. El folklore popular.

30. L'expressi6 plastica a I'Escola bressol. Els elements basics del llenguatge plastic.
Els objectius, els continguts, els materials, les activitats, les estratégies
metodologiques i d'avaluacio de I'expressid plastica.

31. L'expressi6 corporal. El gest i el moviment. L'expressio corporal com a suport en la
construccio de la identitat i de I'autonomia personal. El joc simbolic i el joc dramatic.

32. La influencia de la imatge en el curriculum. La lectura i la interpretacié de les
imatges. Criteris de selecci6 i utilitzaci6 de materials audio-visuals i de les noves
tecnologies a l'escola bressol.

33. La formacio de capacitats relacionades amb el desenvolupament ldgico matematic.
Els recursos didactics i les activitats adequades a I'escola bressol.
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34. El joc com a element fonamental en I'aprenentatge.

35. L'escola i I'entorn social. La participacid dels pares i de les mares a l'escola
bressol. 36. Familia i escola. La comunicacié amb les families.

37. La gestio del centre. El Projecte educatiu i el Pla anual.
38. La practica educativa. Organitzacio i planificacio.
39. La practica educativa. Criteris i ambits d'intervencio.

40. L'avaluacio i I'observacid. Avaluacio i atencié a la diversitat. Pautes d'observacio
per als diferents nivells de I'escola bressol.

41. El treball en equip. Les reunions.
42. La formacié permanent i el treball d'equip.

43. El Projecte Curricular de Centre. Components del PCC. Elaboracid, revisio,
avaluacio.

44, Criteris per a l'elaboraci6 de les programacions.
45. Criteris generals de l'actuacié educativa a I'Escola bressol.
46. Les situacions educatives principals a I'Escola bressol.

47. La jornada a I'Escola bressol. Ambits de l'activitat dels infants i d'intervencio
educativa.

48. Revisio i avaluacio de la practica educativa. La Memoria avaluativa del centre.

Prats de Llucanés, 15 de gener de 2018
L’'alcalde, Isaac Peraire Soler
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